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OGLOSZENIE NR 135202 - nabor: starszy referent
Zespotu Prezydialnego Komisariatu Policji w
Kostrzynie nad Odra

_OGLOSZENIE NR 135202
KOMENDA MIEJSKA POLIC)JI W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM
Komendant Miejski Policji w Gorzowie WIkp. poszukuje kandydata na stanowisko:
starszy referent Zespotu Prezydialnego Komisariatu Policji w Kostrzynie nad Odra
Liczba lub wymiar etatu: 1 etat

Miejsce wykonywania pracy: obiekt Komisariatu Policji w Kostrzynie nad Odrg ul. Jana Pawta Il 64

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
przyjmowanie akt spraw zakonczonych z komérek organizacyjnych Komisariatu Policji w
Kostrzynie nad Odrg na podstawie spiséw zdawczo-odbiorczych do Sktadnicy Archiwum;

Udzielanie informacji na podstawie posiadanych akt, wykonywanie kserokopii dokumentéw
oraz uwierzytelnionych odpiséw z posiadanej dokumentacji archiwalnej;

prowadzenie ewidencji archiwalnej oraz porzadkowanie akt zgodnie z zasadami okre$lonymi
w obowigzujacych przepisach;

brakowanie dokumentacji oraz opracowywanie rocznych sprawozdan z wykonanych prac
archiwalnych
i zasobu archiwalnego;

realizacja dodatkowych zadanh wynikajacych z zarzadzenia nr 920 KGP z 11. 09. 2008 r. w
sprawie metod
i form wykonywania zadan w zakresie dziatalnosci archiwalnej Policji;

na polecenie naczelnika lub jego zastepcy petnienie zastepstwa na innym stanowisku
biurowym.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

Wymagania niezbedne:



wyksztatcenie: srednie

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 6 miesiecy w pracy biurowe;j

Pozostate wymagania niezbedne:

uzyskanie poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych
w mysl ustawy o ochronie informacji niejawnych w celu uzyskania odpowiedniego
poswiadczenia bezpieczenstwa,

biegta obstuga Srodowiska Windows i pakietu MS Office,
umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej,

umiejetnosc interpretacji przepiséw,

komunikatywnos¢,

umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych,

posiadanie obywatelstwa polskiego,

korzystanie z petni praw publicznych,

nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

wyksztatcenie: -

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 6 miesiecy w administracji publicznej,
Pozostate wymagania dodatkowe:

prawo jazdy kat. B,

znajomos¢ przepiséw o archiwizacji w Policji.
Warunki pracy
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

praca biurowa w podstawowym systemie pracy w godz. 7:30 - 15:30,
praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz. na dobe,

czynnosci wykonywane w pozycji siedzgcej, przy sztucznym i naturalnym oswietleniu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

praca w pomieszczeniu biurowym usytuowanym na 1 pietrze budynku,
koniecznos¢ przemieszczania sie po obiekcie,

wejscie do budynku dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscia, poruszajgcych sie na



wozku inwalidzkim,

stanowisko pracy wyposazone w niezbedne urzadzenia stuzace realizacji zadan (komputer,
drukarka, telefon).

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
list motywacyijny,

Curriculum Vitae - zawierajace dane, o ktérych mowa w art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy, tj. imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe oraz
pozostate informacje wynikajace z wymagan okreslonych w ogtoszeniu o naborze,

klauzula informacyjna wraz z oswiadczeniem kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celéw rekrutacji,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysline przestepstwo skarbowe,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia,

kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

poswiadczenie bezpieczehstwa upowazniajgce do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli
.poufne” - w przypadku braku - oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie sie
postepowaniu sprawdzajgcemu w mysl ustawy o ochronie informacji niejawnych w celu
uzyskania odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
kopie Swiadectw pracy,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie
doswiadczenia zawodowego.

Termin skladania dokumentéw: 27marca 2024r.

Miejsce sktadania dokumentéw: Komenda Miejska
Polic;ji
Zespét Kadr i Szkolenia

ul. Wyszynskiego 122

66-400 Gorzéw Wikp.



Dane osobowe - klauzula informacyjna

Administrator: Administratorem Paistwa danych osobowych w ramach procesu rekrutacji jest Komenda
Miejska Policji, ul. Wyszynskiego 122, 66-400 Gorzéw WIkp., jako pracodawca, za ktérego czynnosci
z zakresu prawa pracy dokonuje Komendant Miejski Policji w Gorzowie Wielkopolskim.

Inspektor ochrony danych: Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych z ktérym mozna sie
skontaktowad za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem iod.gorzow@go.policja.gov.pl

Cele i podstawy przetwarzania: Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa
pracy beda przetwarzane w celu obecnego postepowania rekrutacyjnego na wybrane stanowisko,
natomiast inne dane w zakresie wykraczajgcym poza wymagania okreslone w ogtoszeniu, na podstawie
wyrazonej zgody, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych: Odbiorcami, do ktérych mogga by¢ przekazane Pahstwa dane osobowe sg
podmioty uprawnione na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

Okres przechowywania danych: Pahstwa dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym beda
przechowywane przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, po uptywie terminu sktadania ofert na wybrane

stanowisko.

Prawa 0sdb, ktérych dane dotycza: Osobie ktérej dane dotycza przystuguje: prawo dostepu do swoich
danych osobowych, prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, prawo do
ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych, prawo do usuniecia swoich danych osobowych,

prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, prawo do wniesienia skargi
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedziba przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Informacje o wymogu podania danych osobowych: Podanie przez Panstwa danych osobowych
w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu
rekrutacyjnym na wybrane stanowisko. Podanie przez Pahstwa innych danych jest dobrowolne.

Inne informacje:

Wynagrodzenie zasadnicze: nie mniej niz 4 731,37 zt brutto + dodatek z tytutu wystugi lat pracy (od 5%
do 20% wynagrodzenia zasadniczego).

Oferty niespetniajgce wymogéw formalnych, niepodpisane, niekompletne, z brakiem wskazania
konkretnego wydziatu i stanowiska, przestane po terminie nie bedg rozpatrywane!

Wszystkie oswiadczenia muszg posiadac date i wtasnoreczny podpis! W ofercie nalezy poda¢ nr
ogtoszenia. Wzory oswiadczen oraz klauzula informacyjna sa dostepne do pobrania na stronie BIP KMP
w Gorzowie WIkp.


mailto:iod.gorzow@go.policja.gov.pl

Nasz urzad jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozpatrywane z réwnga
uwaga bez wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek
inng ceche prawnie chroniona.

Za date nadestania oferty uznaje sie date nadania. Kandydaci zakwalifikowani do procedury naboru
zostang powiadomieni telefonicznie o terminie postepowania kwalifikacyjnego. Brak odpowiedzi jest
réwnoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata. Oferty odrzucone moga by¢ odebrane do dnia

28. 06. 2024 r., a oferty nieodebrane po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

I_Metryczka
Data publikacji 17.03.2024 Podmiot udostepniajacy informacje:
Rejestr zmian Komenda Miejska Policji w Gorzowie Wielkopolskim

Osoba udostepniajaca informacje:
Grzegorz Jaroszewicz
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